
[image: image1.png]VIBEPKIAIO
il can o 229,
OI1. Teneima
07310820231

TUIAH
padorbt
MIOY «/lerckuii cag No 2295
Ha 2023-2024 yue6usbii rox




ЦЕЛЬ: создание единого образовательного пространства, направленного на повышение качества дошкольного образования, для формирования общей культуры личности детей, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями современной образовательной политики, социальными запросами, потребностями личности ребенка и с учетом социального заказа родителей.
	Направление
	Задачи
	Результат

	Раздел 1. Организационно – методический


	1. Организационно-методическое сопровождение внедрения и реализации ФОП ДО в соответствии с требованиями законодательства
	1. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения федеральной образовательной программы дошкольного образования, через использование активных форм методической работы: обучающие семинары, КПК, консультации.

2. Познакомить родителей с ОП МДОУ «Детский сад № 229», приведенную в соответствии с ФОП

 
	1. Педагоги прошли обучение по внедрению ФОП в ДОУ в количестве не менее 50%. 

2. Успешный переход на ОП ДОУ в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО. 

3. Родители (законные представители) ознакомлены с новой образовательной программой

	2.Содействие формированию у ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны
	1. Изучать и использовать современные подходы по патриотическому воспитанию
2. Формировать у воспитанников чувства патриотизма, гражданственности, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа РФ, природе и окружающей среде.
3.Укреплять роль семьи в вопросах патриотического воспитания детей, приобщать к традиционным ценностям российского общества.


	1. Повышен уровень компетентности педагогов  по вопросам патриотического воспитания.
2. У воспитанников сформированы чувства патриотизма бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа РФ. 
3. Родители активно участвуют в мероприятиях групп и детского сада по патриотическому воспитанию.


	3. Создание условий для построения инновационной модели взаимодействия участников образовательного процесса по формированию ценностей здорового образа жизни.
	1. Продолжать совершенствовать работу по реализации эффективных форм оздоровления и физического воспитания дошкольников.
2. Формировать у воспитанников навыки личной безопасности посредством эффективных методов и приемов
3.Совершенствовать взаимодействие ДОУ и семьи по формированию навыков ЗОЖ.
	1. Положительная динамика здоровья педагогов и воспитанников, предупреждение перегрузок нервной системы, профилактика заболеваний, формирование потребности в занятиях физической культурой и спортом. 

2. Снижение показателя заболеваемости.

3. Повышение уровня компетентности родителей по вопросам здоровьесбережения.

	4. Содействие формированию первичных социальных компетенций воспитанников в сфере личных и семейных финансов. 
	1. Совершенствовать профессиональные компетенции педагогов в области финансовой грамотности. применению этих знаний на практике.
2. Развивать умение творчески подходить к решению ситуаций экономических отношений посредством игровых действий

3. Повышать компетентность родителей в воспитании у детей основ финансовой грамотности.

	1. РППС наполнена и обогащена играми и материалами по экономической грамотности.

2. У дошкольников повышен познавательный интерес к экономической грамотности. 

3. Повышен уровень компетенции родителей в воспитании у детей основ финансовой грамотности.

	5.Обеспечение в МДОУ «Детский сад №229» качественных условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путём увеличения охвата дополнительным образованием до 85% от общего числа детей в возрасте от 5 до 7 лет.

	1. Повышение информированности родителей о возможностях получения дополнительного образования их детьми в детском саду и других образовательных организациях.

2. Внедрять дополнительное образование как совокупность услуг, доступных для широких групп воспитанников.

3. Увеличить количество выданных сертификатов ПФДО до 90% для детей от 5 лет.  
	1. Повышен уровень компетентности родителей по различным направлениям образовательной деятельности по дополнительному образованию.

2. Положительная динамика результатов ежеквартального мониторинга по охвату дополнительным образованием воспитанников ДОУ. 

3. Увеличено количество выданных сертификатов ПФДО для детей от 5 лет.

	Раздел 2. Развитие кадрового потенциала.



	Повышение профессиональной компетентности педагогов.
	1.Использовать активные формы методической работы с целью обеспечения повышения профессиональной компетенции педагогов ДОУ.

2.Создавать условия для мотивации педагогов на участие в конкурсах профессионального мастерства.

3.Повышать квалификацию педагогических работников путем обучения на курсах повышения квалификации, самообразования, прохождение процедуры аттестации на квалификационные категории.
4. Повышение эффективности системы наставничества в ДОУ.
	1. Выполнен план курсовой подготовки и аттестации педагогов;
2. Реализован план наставничества в ДОУ.


	Создание современной образовательной среды в ДОУ.

	Создание современной образовательной среды в ДОУ, способствующей развитию активности ребёнка в различных видах деятельности.
	1.Анализ материально-технических условий, электронно-цифровых ресурсов по реализации ОП ДО на основе ФОП ДО.
2.Продолжать работу по наполнению развивающей предметно - пространственной среды, обеспечивающей всестороннее развитие воспитанников.


	1. РППС в группах создана, как единое пространство, все компоненты которого как в помещении, так и вне его согласуются между собой по содержанию, масштабу, художественному решению.



	Взаимодействие с социальными партнёрами.



	Развитие системы взаимодействия ДОУ с семьями воспитанников и социальными партнёрами.
	1. Продолжать развивать систему работы с социальными партнерами по основным направлениям деятельности ДОУ;

2. Оказание родителям (законным представителям)  практической помощи в повышении эффективности воспитания, развития дошкольников.
	1. Заключены договора о сотрудничестве с социальными партнерами. 

2. Совершенствование и обновление системы взаимодействия с семьями воспитанников с целью активного включения их в процесс управления ДОУ.

3. Активное взаимодействие всех участников педагогического процесса. 

	Контроль

	Совершенствование механизмов управления системой дошкольного образования на основе дифференцирующих факторов, оказывающих влияние на качество образования.
	1. Совершенствовать систему управления качеством образования в ДОО.
2. Совершенствовать нормативную базу по обеспечению контроля.
	1.Система контроля в ДОУ функционирует эффективно.



	Административно – хозяйственная деятельность.



	Обеспечение деятельности ДОУ в режиме функционирования.
	1. Обеспечить готовность МДОУ работать в динамичных условиях.  
	1.Все системы ДОУ функционируют в бесперебойном режиме.


ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	№ п/п
	Форма проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Собрание трудового коллектива ДОУ
	1. «Основные направления деятельности МДОУ на новый учебный год»  

· итоги подготовки ДОУ к новому учебному году; 

· основные 
направления образовательной работы МДОУ на новый учебный год;
· обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников МДОУ.
	Заведующий

Председатель профсоюзного комитета.


	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. «Выполнение Коллективного договора».

· выполнение условий Коллективного договора;

· утверждение графика работы и отпусков работников на 2024 год;

· выполнение Соглашения по охране труда за II полугодие 2023 года.
	
	
	
	
	2

	2
	
	
	
	

	
	
	3. «О подготовке МДОУ к весенне-летнему периоду, новому учебному году» 
подготовка к летней оздоровительной работе
· обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников МДОУ

· проведение инструктажей к ЛОП 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	2.


	Педагогические советы.


	1. Тема: «Итоги летней оздоровительной работы. Основные направления образовательной деятельности на 2023-2024 учебный год». Утверждение образовательной программы дошкольного образования ДОУ в соответствии ФОП дошкольного образования, согласно ФГОС
	Заведующий      Старший

воспитатель

	1

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Тема: «Образовательная программа ДОУ» в соответствии с ФОП ДО

	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. Тема: «Экономическое воспитание как средство формирования основ финансовой грамотности дошкольников»
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	

	
	
	4.Тема: «Результаты работы педагогического коллектива за 2023-2024 учебный год. Подготовка к летнему оздоровительному периоду»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	3.
	Внесение изменений и дополнений в локальные акты, регламентирующие деятельность ДОУ.
	Заведующий
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Проведение инструктажей работников по ОТ, ПБ, АТЗ, ГОЧС и всем видам безопасности.
	Старший

воспитатель

завхоз 

	2
	
	
	2
	
	
	
	2
	3

	5.
	Расстановка кадров на 2023-2024 учебный год.
	Старший

воспитатель
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Утверждение циклограмм рабочего времени узких специалистов.
	Старший

воспитатель
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Утверждение ОП ДОУ (корректировка на 2023-2024 уч.год)
	Заведующий

Старший

воспитатель
	В течение года

	8.
	Корректировка рабочей программы воспитания, как инструмента реализации воспитательных задач в ДОУ (как часть ОП ДОУ)
	Заведующий

Старший

воспитатель
	В течение года

	
	
	
	


ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Направление «Физическое развитие».
Цель: сохранение, укрепление и охрана здоровья детей, повышение умственной и физической работоспособности, предупреждение утомления.
	№ п/п
	Форма 
проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Мониторинг здоровья детей
	Выявление уровня физического развития  воспитанников ДОУ.

(на начало учебного года)
	Инструктор по физкультуре


	
	1


	
	
	
	
	
	
	

	2.

	Круглый стол.

	Подведение итогов по результатам мониторинга физического развития детей, выявление общих проблем.
	Инструктор по физкультуре


	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Медико-педагогическое совещание.
	«Анализ заболеваемости за 2023 год»                                   
	Старшая

медсестра


	
	
	
	
	2
	
	
	
	

	4.
	Консультации.
	«Взаимодействие инструктора по ФК с педагогами ДОУ в процессе реализации задач образовательной области «физическое развитие»»
	Инструктор по физкультуре
	
	
	
	
	2
	
	
	
	

	5.
	Семинар - практикум
	Проведение гимнастики после пробуждения
	Все группы
	
	
	4
	
	
	
	
	
	

	6.
	Совместные досуги
	«Папа, мама, я – спортивная семья» 
«Мамин день»

«Папин день»
	Инструктор по физкультуре
Педагоги ср., ст, подг. групп
	
	
	4
	
	
	3
	
	2
	

	7.
	Спортивные праздники и развлечения.


	1.«Физкульт – Ура!»                

2.«Весёлые старты»                          

3.«Ловкие, сильные, смелые!»  

4.«Здравствуй, зимушка – зима»   

5.«Смотр строя и песни»             
	Педагоги

Инструктор по физкультуре

	
	1


	2
	2
	3
	
	4
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление «Организационно-методическое сопровождение внедрения и реализации ФОП ДО в соответствии с требованиями законодательства».

Цель: повышение компетенции педагогических работников в вопросах применения федеральной образовательной программы дошкольного образования.
	№ п/п
	Форма 
проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Педагогический совет
	«Программа воспитания и Образовательная программа ДОУ»

	Старший воспитатель
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	2.

	Консультации
	«Изменения в законодательстве по аттестации педагогических работников»

	Старший воспитатель
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	3.
	Консультирование родителей (законных представителей)
	«Консультации по запросам родителей по образовательной программе дошкольного образования МДОУ «Детский сад № 229»»
	Воспитатели групп
	Сентябрь - декабрь
	
	
	
	
	


Направление «Формирование основ экономической грамотности как компонента позитивной социализации воспитанников в ДОУ».

Цель: Обогащение знаний педагогов по экономическому воспитанию дошкольников
	№ п/п
	Форма 
проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Педагогический совет
	Тема: «Экономическое воспитание как средство формирования основ финансовой грамотности дошкольников».
Цель: повышение квалификации в вопросах формирования и развития финансовой грамотности у дошкольников.
Задачи педагогического совещания:

1. Расширить знания педагогов в области «экономического воспитания дошкольников: формирование предпосылок финансовой грамотности»; 

2. Познакомить с методами и технологиями экономического воспитания; 

3. Совершенствовать способность педагогов мобилизовать в профессиональной деятельности свои знания и умения.

4. Повышать уровень взаимодействия педагогов и родителей в решении задач экономического воспитания дошкольников.
	Заведующий

Старший

воспитатель


	
	
	
	
	
	
	3
	
	

	2.
	Консультации
	1. Особенности организации образовательного процесса по формированию основ финансово-экономической грамотности дошкольников


	Яковлева Я.Г.

	
	
	
	
	2
	
	
	
	

	2.


	Мастер- класс

	1. Как детские сказки влияют на финансовую грамотность детей?

	Маненко Н.М.

	
	
	
	
	2

	
	
	
	

	3.
	Открытые просмотры
	Открытый просмотр образовательной деятельности для педагогов ДОУ с детьми старшего дошкольного возраста по финансовой грамотности
	Соловьева Е.В.
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	4.
	Смотр-конкурс
	«Центр «Финансовая грамотность» - организация в разных возрастных группах» (Подбор игр, развлечений, занятий, литературы и т.д. по финансовой грамотности дошкольников). 
	Воспитатели групп среднего, старшего и подготовительного  дошкольного возраста
	
	
	
	
	4
	
	
	
	


Направление «Создание условий для формирования и развития у воспитанников чувства патриотизма, социокультурных ценностей и традиций».
Цель: Формирование у воспитанников чувства патриотизма, гражданственности, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа РФ, природе и окружающей среде.
	№ п/п
	Форма 
проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.


	Мастер-класс

	1. «Нравственно - патриотическое воспитание детей средствами художественной литературы»
	Платонова А.Г.
	
	
	
	1

	
	
	
	
	

	2
	Проектная деятельность
	Проект для педагогов «Моя малая родина»
	Голубцова Е.А.
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	3.
	Участие в патриотических  акциях 
	Окна Победы

День России 

День Российского флага

Сборы гуманитарной помощи
	Заведующий

Старший

воспитатель

Педагоги
	В течение года


Коллективные мероприятия.

	№ п/п
	Форма 
проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Открытый просмотр
	Мастер – класс занятие в подготовительной группе по ознакомлению с окружающим миром и развитию эмоциональной сферы
	Носова А.Ю.
	
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	
	Мастер-класс для педагогов «Влияние сказок и кукол на эмоциональное развитие ребенка»


	Макарова О.А.
	
	
	
	
	
	
	3
	
	

	2.
	Консультации
	«Создание условий для комфортного самочувствия всех участников образовательного процесса»
	Егорова Л.В.

	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	«Использование нейроупражнений в логопедической работе с детьми дошкольного возраста с тяжелыми нарушениями речи»
	Тетюшева Е.А.
	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Тематические недели.
	1. «Детская безопасность, ПДД»
	Все педагоги

Старший 
воспитатель

Все педагоги

Старшие группы
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. Неделя международного дня Кукольника.  (21 марта).
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	
	3. «Умные каникулы»
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	4. «Живое слово»
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	6. «Педагогическая карусель»
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	

	4.
	Праздники и развлечения.
	1.«День Знаний». 
	Музыкальные

руководители

Педагоги ДОУ
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. «Здравствуй осень золотая!»
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. «В гости ёлка к нам пришла!» 
	
	
	
	
	3-4
	
	
	
	
	

	
	
	4. Всемирный день снега/международный день зимних видов спорта
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	5. «День защитника отечества!»
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	
	6. «Широкая Масленица»    
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	
	7. «Мамочка любимая»
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	
	8. «1 апреля-день смеха»
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	
	
	9. «День Победы»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	
	
	10. «До свидания, детский сад!»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3-4

	
	
	День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Международный день пожилых людей; Международный день музыки
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	День дошкольного работника
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	День отца в России
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	День народного единства
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	День Государственного герба Российской Федерации
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	

	5.
	Основные государственные и народные праздники
	День неизвестного солдата; Международный день инвалидов 
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	День добровольца (волонтера) в России
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	День Героев Отечества
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	День Конституции Российской Федерации
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	День снятия блокады Ленинград 
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	

	
	
	День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	
	
	Международный день родного языка
	
	
	
	
	
	
	4
	3
	
	

	
	
	День воссоединения Крыма с Россией
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Всемирный день театра
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	
	День космонавтики
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	
	Праздник Весны и Труда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	
	
	День славянской письменности и культуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4

	6.
	Акции
	1.«Детская безопасность»
	Все участники ОД
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2.Международный День пожилого человека 
(акция поздравь открыткой)
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3.«Птичья столовая» 12 ноября - Синичкин день.
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	4. «Поможем животным» (акции по группам)
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	
	5.«Добрые крышечки»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	7.
	Выставки
	1.«Осенняя фантазия» (поделки из осеннего природного материала)
	Все участники ОД
	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2. «Чудесное превращение пуговицы»
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	3. Новогодний конкурс «Новогодние чудеса».
	
	
	
	
	1-4
	
	
	
	
	

	
	
	4. «День Победы»
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	

	8.
	Конкурсы
	Участие в муниципальных и региональных конкурсах.
	Все участники ОД


	В течение всего периода.


Работа с молодыми специалистами.

	№ п/п
	Форма проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Круглый стол
	1.Собеседование с молодыми педагогами ДОУ для определения темы по самообразованию.

2.Организация наставничества для молодых педагогов, имеющих проблемы в практической деятельности.

3.Изучение затруднений педагога ДОУ в организации образовательной деятельности с детьми.

4. Утверждение индивидуальных планов работы наставников и молодых специалистов
	Старший
воспитатель
	2
4
4
	2
	
	
	
	
	
	
	

	2.


	Консультация

	1.«Ведение и оформление документации воспитателя»
2.«Успешная адаптация ребенка как здоровьесберегающая технология»
3.«Вот и стали мы на год взрослее» (консультирование по навыкам самообслуживания)
4. «Использование блоков Дьенеша в работе с детьми младшего дошкольного возраста»
	Старший 
воспитатель
Ст медсестра
Старший 
воспитатель
Платонова А.Г.

	
	
	2
3

	
	
	
	
	
	

	3.
	Обмен опытом
	«Пособия своими руками для сенсорного развития детей»
	Старший воспитатель,

наставники,

 педагоги групп 

раннего возраста
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.


	Открытые просмотры образовательной деятельности в группах с последующим анализом
	Старший воспитатель,

наставники,

педагоги групп 

раннего возраста
	В течение года



	5.
	Консультирование по проблемной тематике.
	Старший воспитатель,

наставники


	В течение  года

	6.
	Отчеты
	Взаимодействие молодых педагогов с педагогами наставниками.

Отчет о результатах работы в 2023-2024 учебном году.
	Наставники
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	7.
	Участие педагогов
	Участие молодых специалистов в проектах, конкурсах, олимпиадах, семинарах на различных уровнях.
	Педагоги ДОУ
	В течение  года


Работа с младшими воспитателями.

	№№ П\П
	Форма проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Консультация
	1.«Роль младшего воспитателя в воспитательно – образовательной работе с детьми». 
2.«Организация питания детей и формирование эстетических навыков приема пищи. Культура поведения за столом».
	Старший

воспитатель

Старшая медсестра
	
	
	4

	1
	
	
	
	
	

	2.


	Практикум


	Участие в санитарно – просветительской программе «Основы здорового питания (для детей дошкольного возраста)» 
	Старшая медсестра


	
	2


	
	
	
	
	
	
	


Повышение профессиональной компетентности педагогов.
	№ п/п
	Содержание деятельности.
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Курсы повышения квалификации при ИРО и ГЦРО, посещение городских и районных методических объединений, семинаров и т.п.


	Старший воспитатель
	В соответствии с планом ИРО, ГЦРО

	2.
	Составление плана работы по самообразованию педагогами и специалистами ДОУ.


	Специалисты

Педагоги ДОУ
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Самоанализ деятельности педагогов ДОУ.
	Педагоги ДОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Семинар «Семь направлений в содержании воспитательной работы в ДОУ»
	Ст. воспитатель
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	5.
	Консультация «Конфликты в деловом общении»
	Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	6.
	Работа воспитателей и специалистов в творческих группах МДОУ, района, города.
	Старший воспитатель

Педагоги ДОУ
	В течение года

	7.
	Ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы.


	Старший воспитатель


	По мере поступления

	8.
	Участие педагогов в конкурсах и фестивалях проводимых в районе, городе.

Публикация материалов в СМИ.
	Старший воспитатель


	В течение года



	9
	Участие в санитарно – просветительской программе «Основы здорового питания (для детей дошкольного возраста)»
	Старший воспитатель


	Сентябрь - октябрь



Аттестация педагогических кадров.
	№ п/п
	Содержание деятельности.
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Составление графика аттестации педагогов ДОУ
	Старший воспитатель
	В соответствии с планом 

	2.
	Разработка положения об аттестационной комиссии ДОУ (редактирование)
	Старший воспитатель
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Консультирование педагогов по вопросам аттестации
	Старший воспитатель
	Октябрь

	4.
	Подача заявлений на прохождение процедуры аттестации педагогов в 2023-2024 учебном году
	Старший воспитатель

Аттестующиеся 

педагоги
	В соответствии со сроками аттестации педагогов

	5.
	Анализ педагогической деятельности педагогов:

- анализ педагогического процесса;

- оформление документации;

- оформление портфолио
	Старший воспитатель

Специалисты ДОУ
	В соответствии со сроками аттестации педагогов 

	6.
	Прохождение процедуры аттестации на квалификационные категории
	Аттестующиеся

 педагоги
	В соответствии с графиком работы аттестационных комиссий

	7.
	Аттестация педагогов на соответствие занимаемой должности
	Заведующий

Старший воспитатель
	В соответствии с графиком аттестации ДОУ


План работы ППк МДОУ «Детский сад № 229» 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Организационный блок

	1.1
	Заседание ППк по ознакомлению с приказом заведующего ДОУ  о работе ППк в 2023-2024 учебном году. Распределение обязанностей, освещение нормативно-правовой базы ППк ДОУ, принятие плана работы ППк на год.
	Сентябрь
	Председатель ППк  ДОУ

Маслова Т.В.

	1.2


	Выявление детей, имеющих трудности в усвоении программы, развитии и адаптации к ДОУ.

- Формирование списков детей и педагогов для оказания индивидуально-коррекционной помощи детям.

- Обследование детей.

- Оформление документации по ППк:

Логопедического, психологического, педагогического и медицинского обследования.

Проведение заседаний ППк и выработка коллегиального заключения по итогам обследования и разработка рекомендаций.
	Октябрь


	Воспитатели

Председатель ППк ДОУ

Маслова Т.В.
Члены ППк

Члены ППк ДОУ

Воспитатели

	1.3
	Подготовка документов для городской ПМПК
	По рекомендациям 
ППк ДОУ
	Члены ППк ДОУ

Воспитатели

	1.4
	Разработка рекомендаций воспитателям по работе с детьми, имеющими отклонения в развитии:

- выявление и ранняя диагностика у детей отклонений в развитии или состояний декомпенсации;

- профилактика у детей физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных  перегрузок и срывов;

- выявление резервных возможностей развития ребенка;

- определение характера, продолжительности и эффективности специальной помощи в рамках, имеющихся в данном образовательном учреждении возможностей;

- подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния.
	В течение года
	Члены ППк



	1.5
	- Формирование дополнительных списков детей по запросам родителей и педагогов для оказания индивидуально-коррекционной помощи детям.

- Обследование детей

- Оформление документации по ППк: логопедического, психологического, педагогического и медицинского обследования детей.
	При необходимости (поступление запросов родителей или педагогов)
	Председатель ППк ДОУ

Маслова Т.В.
Члены ППк ДОУ



	1.6
	Отчет специалистов по итогам работы за полугодие.
	Январь
	Члены ППк ДОУ

	1.7
	- Отчеты специалистов по итогам работы за полугодие

- Разработка рекомендаций воспитателям и родителям по дальнейшей работе с детьми по итогам коррекционной работы.
	Май
	Члены ППк ДОУ



	Диагностико – консультативный блок

	2.1
	Консультирование воспитателей о работе ППк ДОУ, о методах выявления отклонений в развитии детей.
	Сентябрь
	Председатель ППк ДОУ

Маслова Т.В.


	
	Консультация для педагогов «Написание психолого - педагогической характеристики »
	Октябрь
	Маслова Т.В.

	2.2
	Информирование родителей о работе ППк в ДОУ
	сентябрь-октябрь
	Члены ППк ДОУ

	2.3
	Обследование уровня психического развития детей по запросам воспитателей и родителей, а также детей старших и подготовительных групп.
	В течение года
	Педагог-психолог



	2.4
	Обследование уровня логопедического развития детей по запросам воспитателей и родителей, а также детей старших и подготовительных групп.
	Сентябрь-октябрь
	Воспитатели

Учителя-логопеды:

Изибаева О.В., Маслова Т.В.

	2.5
	Подготовка выписок из медицинских карт детей
	сентябрь-октябрь
	Старшая медсестра      

	2.6
	Индивидуальные консультации родителей по психолого-медико-педагогическому сопровождению детей.
	По необходимости
	Члены ППк ДОУ



	Методический блок

	3.1
	Разработка перспективных планов индивидуально-коррекционной работы с детьми.
	Октябрь
	Члены ППк ДОУ




Создание современной образовательной среды в ДОУ
	№№ П\П
	Форма проведения
	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Рабочая группа
	1.«Создание модели современной образовательной среды в ДОУ»

2.«Создание технологических карт МТУ ДОУ»


	Заведующий

Члены рабочей группы
	По плану работы группы



	2.
	Устранение недостатков 
	Приведение РППС групп согласно плану по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности.
	Заведующий
Старший
 воспитатель
	В течение года

	3.
	Смотр – конкурс
	1.Оформление уголков 
«Экономическая грамотность»
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	
	2.«Готовность к летнему оздоровительному периоду или пространственно – развивающая среда на верандах и участках детского сада»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2


Взаимодействие ДОУ и социума

Взаимодействие с семьями воспитанников
	№ п/п
	Форма
	Тема
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Анкетирование 
	1.Выявление запросов и пожеланий родителей для повышения качества ВОП в ДОУ.
2. Мой ребёнок и финансовая грамотность
3. Удовлетворенность родителей качеством услуг в ДОУ.
	Заведующий

Старший воспитатель
	
	2
	4
	
	
	
	
	2

	

	2.
	Мониторинг
	Охват детей услугами дополнительного образования.
	Заведующий

Старший воспитатель
	2
	
	
	
	3-4
	
	
	
	1

	3.
	Банк данных
	Социологическое исследование семей.
	Старший воспитатель

Педагоги ДОУ
	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Нормативные документы
	Знакомство с Уставом ДОУ родителей вновь поступивших воспитанников.

Заключение договоров между родителями и ДОУ.
	Заведующий
	В течение года

	5.
	Общее родительское собрание
	1«Давайте, познакомимся!»
2.«Переход на ФОП: актуальность и перспективы».


	Заведующий

Старший воспитатель 

	1


	
	
	
	3
	
	
	
	

	6.
	Тематические групповые 

 собрания 
	По плану работы.
	Педагоги ДОУ
	3
	
	
	2
	
	
	4
	
	4

	7.
	Открытые

мероприятия.


	Образовательная деятельность по речевому, познавательному, физическому развитию. 
	Педагоги ДОУ


	В соответствии с графиком мероприятий

                      

	
	
	Спортивное развлечение «По дорогам русских народных сказок»


	Педагоги групп 

Ср, ст.

	

	8.
	Выставка
	Оформление мини-музея «Бессмертный полк. День Победы», подборка исторического материала о своих родственниках, принимавших участие в боевых действиях.
	Старший

воспитатель

Педагоги  ДОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	9.
	Консультации 
	По возникающим проблемам в соответствии с потребностями семьи.

Рубрика «Спрашивали-отвечаем» «Введение ФОП ДО в образовательную деятельность ДОУ»
	Педагоги  ДОУ,

Специалисты

Педагоги ДОУ

Ст. воспитатель
	По запросам родителей, согласно расписанию 

работы специалистов
В течение года

	
	
	«Факторы, которые влияют на адаптацию детей к детскому саду»

«Зачем детям общаться»

«Поведенческие и эмоциональные нарушения у детей»
	Педагог-психолог
	По плану работы

	10.
	Просветительная работа
	-фотовыставки;

-информационные стенды;

-библиотека для родителей;

-выставки детских работ;
-сайт ДО;

-страничка группы в соц. сетях
	Педагоги  ДОУ
	1 – 3 раза в месяц


Тематика родительских собраний в группах

	№ п/п
	Возрастные группы 
	Сентябрь 
	Январь 
	Апрель 



	1
	Ранний возраст
	«Адаптация ребёнка к детскому саду. Социализация детей» 
«ФОП ДО - что это такое?»
	«Что такое мелкая моторика и почему так важно ее развивать» 
	Кризис 3-х лет у ребенка.

	2
	Младший возраст.


	«Возрастные особенности детей 3– 4 лет. Цели и задачи на новый учебный год»
«Знакомство с ФОП ДО и ОП ДО»
	«Игра в процессе развития познавательной сферы детей. Развитие речевой деятельности воспитанников»
	«Формирование культурно – гигиенических навыков у детей младшего дошкольного возраста». 

	3
	Средний возраст
	«Возрастные особенности детей 4 – 5 лет. Цели и задачи на новый учебный год»
«Знакомство с ФОП ДО и ОП ДО»

	«Воспитание у детей заботливого отношения к окружающим людям»
	«Развивающая предметно-пространственная среда в детском саду и в семье дошкольника» 

	4
	Старший возраст
	«Возрастные особенности детей 5 – 6 лет. Цели и задачи на новый учебный год»
«Знакомство с ФОП ДО и ОП ДО»

	«В труде воспитывается воля»
	«Хочу всё знать!» - родителям о способах мотивации познавательной активности старших дошкольников»

	5
	Подготовительный 

возраст
	«Возрастные особенности детей 6 – 7 лет. Цели и задачи на новый учебный год»
«Знакомство с ФОП ДО и ОП ДО» 
	«Гражданин воспитывается с детства»
	«Психологическая готовность ребёнка к школе в соответствии с ФГОС ДО»

	6
	Все группы
	Май  – Итоговые собрания

1. Подведение итогов за учебный период.
2. Итоги реализации ФОП  в ДОУ»
3. Подготовка к летнему оздоровительному периоду анализ  работы  за  прошедший  учебный  год.




Взаимодействие с социальными партнёрами

 МОУ средняя школа№23 
	№ п/п
	Содержание деятельности.
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Организационная работа:

· проведение экскурсий и целевых прогулок в школу (к школе, в библиотеку, спортивный зал, в кабинет ПДД, столовую, мастерскую, кабинет технологии, на урок математики);

· осуществление единого подхода в привитии детям умения вести себя со взрослыми, сверстниками, слушать собеседника, умение занять себя, найти дело по интересам;

· обеспечение своевременного медицинского осмотра детей, сбор основных медицинских данных о состоянии здоровья;

· оказание детскому саду шефской помощи;

· организация совместных мероприятий (музыкально-спортивное развлечение «Веселые старты», «Путешествие в страну безопасности»
	Педагоги

Старшая  медсестра

Старший воспитатель


	1
1-4


	2

	2

	4
	
	2

	3
	4


	1-4

	
	
	
	В течение учебного года

	2
	Методическая работа:

· педсовет «Составление плана работы на 2023 – 2024 уч. год»; 

· внедрение новых форм педагогической учебы (встречи за круглым столом, обмен мнениями воспитателей и учителей начальных классов по вопросам преемственности образовательного процесса);

· изучение и анализ программ начальной школы и детского сада, нормативных документов;

· взаимопосещения (посещение образовательной деятельности  в подготовительных группах учителями школ, посещение уроков в первом классе воспитателями детского сада).

· анализ успеваемости бывших выпускников ДОУ.

· Тестирование детей подготовительных групп «Психологическая готовность к школе»
	Старший воспитатель

Педагоги 
	4

	
	2

	
	
	
	
	
	

	3
	Работа с родителями:

· проведение родительских собраний ;

· консультация «Готов ли Ваш ребёнок к поступлению в школу»;

· оформление материалов педагогической пропаганды по вопросам: «Подготовка детей к школе», «Уголок школьника», «Что должен знать и уметь первоклассник».

Консультирование родителей педагогом-психологом о готовности детей к школе
	Старший  воспитатель, 

педагоги

Педагог – психолог

Воспитатели подготовительных групп.
	В течение учебного года


Организация работы ДОУ по взаимодействию с социальными партнёрами
	№
	Содержание
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V

	1.
	Заседания управляющего совета
	Заведующий
	По графику

	2.
	Сотрудничество с ИРО, ГЦРО
	Обучение педагогов по программам КПК, ППП
	Старший 
воспитатель

Отдел ДО ГЦРО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Участие педагогов и воспитанников в мероприятиях муниципального уровня
	Старший 
воспитатель

Отдел ДО ГЦРО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Проведение ППк


	Участие родителей в обсуждении результатов диагностики детей с проблемами в развитии, определение путей помощи.
	Старший 
воспитатель

Члены ППк
	В соответствии с планом работы ППк

	4.
	Родительские уголки и стенды
	Оформление наглядных материалов, в соответствии с особенностями группы, папок передвижек, уголка здоровья и др. 

	Педагоги ДОУ
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	5.
	Консультации специалистов по возникающим проблемам в соответствии с потребностями семьи

	Специалисты ДОУ
	По  запросам родителей, согласно расписанию работы специалистов

	6.
	Привлечение родителей к активному участию в совместных мероприятиях, проводимых ДОУ

	Старший 
воспитатель

Педагоги ДОУ
	В соответствии с планом  развлечений

	7.
	Организация и проведение мероприятий для воспитанников и педагогов

	Старший 
воспитатель
	В соответствии с графиком мероприятий

	8.
	Организация и проведение мероприятий для воспитанников с сотрудниками библиотеки.

Библиотека-филиал № 13 имени Ф. М. Достоевского
	Старший 
воспитатель

Педагоги ДОУ
	В соответствии с графиком мероприятий

	9.
	Тематические встречи с педагогами школы в рамках преемственности дошкольного и начального образования.


	Старший 
воспитатель
	В соответствии с графиком мероприятий


Контрольная деятельность
	Вид 
контроля


	Тема мероприятия
	Ответственный
	Месяцы 

	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5

	Оперативный контроль


	Готовность групп к Новому учебному году
	Заведующий

Педагоги ДОУ
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Укомплектованность групп  в 2023-2024 уч. г.
	Заведующий
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ документации педагогов 
	Старший воспитатель
	4
	
	4
	
	4
	
	4
	
	4

	
	Проведение родительских собраний
	Старший воспитатель
	4
	
	
	
	4
	
	
	
	3

	
	Свободная деятельность воспитанников.

	Старший воспитатель
	
	1
	
	2
	
	
	2
	
	

	
	Взаимодействие воспитателя с воспитанниками.

	Старший воспитатель
	
	2
	
	
	
	2
	
	
	

	
	Участие педагогов в методических мероприятиях.
	Старший воспитатель
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Руководство игровой деятельностью на прогулке
	Старший воспитатель
	
	
	2
	
	
	
	3
	
	

	
	Организация работы с детьми по ОБЖ
	Старший воспитатель
	
	
	
	
	
	3
	
	
	

	
	Эффективность реализации ОП ДОУ
	Старший воспитатель
	
	
	
	
	
	
	
	4
	

	
	Охрана труда и техники безопасности: 

- безопасность развивающей среды в ДОУ и на участках 
	Старший  воспитатель

Завхоз 
	
	
	
	
	
	
	
	3
	

	
	Соблюдение требований ПБ:

- определение путей эвакуации при пожаре

- порядок действий персонала при пожаре

	Завхоз 
	
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	Организация питания: 

- контроль работы по схеме от ввода продуктов до выдачи готовой продукции.
	Старшая медсестра


	2
	
	
	
	
	1
	
	
	

	
	Готовность групп к летней оздоровительной компании.
	Заведующий
	
	
	
	
	
	
	
	
	4

	Медико - педагогический

контроль
	Проведение утренней гимнастики.
	Старший  воспитатель
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соблюдение режима дня с учетом специфики сезона.
	Старший  воспитатель

Старшая медсестра


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оздоровительные мероприятия в режиме дня.
	Старший  воспитатель

Старшая медсестра
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Формирование культурно – гигиенических навыков детей
	Старший  воспитатель

Старшая медсестра
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Эффективность организации проведения физкультурных занятий.


	Старший  воспитатель
Старшая медсестра
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация двигательного режима в течение дня.


	Старший  воспитатель

Старшая медсестра
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тематический

контроль


	Готовность групп к Новому учебному году
	Старший  воспитатель
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Развитие связной речи детей в различных видах деятельности»
	Старший  воспитатель


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Организация работы по патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста» 
	Старший  воспитатель


	
	
	
	
	
	
	
	
	


Контроль за ведением документации
	Проверка документации



	Наименование 
	Сроки 
	Ответственный

	 Календарные планы педагогов. План работы специалистов. Основные документы организации. Диагностические карты развития.


	Сентябрь 
	Заведующий

Старший воспитатель

	Информация для родителей (расписание, режим дня). Табеля посещаемости.


	Октябрь
	Заведующий

Старший воспитатель

	План взаимодействия с родителями (законными представителями). Протоколы родительских собраний.
	Ноябрь
	Заведующий

Старший воспитатель

	Календарные планы педагогов.
	Декабрь
	Заведующий

Старший воспитатель

	Календарные планы специалистов.
	Январь
	Заведующий

Старший воспитатель

	Протоколы родительских собраний. Табеля посещаемости.
	Февраль
	Заведующий

Старший воспитатель

	Маршрут развития на группах и комбинированной направленности. Протоколы ППк.


	Март
	Заведующий

Старший воспитатель

	Календарные планы педагогов. Табеля посещаемости.
	Апрель
	Заведующий

Старший воспитатель

	Диагностические карты развития. Протоколы родительских собраний.


	Май
	Заведующий

Старший воспитатель


Административно – хозяйственная работа
	№ п/п
	Содержание деятельности.
	Ответственный
	Месяцы 



	
	
	
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Приказы о назначении ответственных по ОТ, ПБ, ГО и др.

	Заведующий
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Оперативное совещание по подготовке ДОУ к новому учебному году
	Заведующий
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Заседание административного совета по охране труда – результаты обследования здания, помещений ДОУ
	Заведующий
	4
	
	
	
	
	4
	
	
	
	3
	
	

	4.
	Обновление мягкого инвентаря – полотенца, ковры.


	Заведующий, 

Завхоз 
	В течение года



	5.
	Приобретение детской мебели, игрушек, канцелярских товаров.


	Заведующий,

Старший 

воспитатель
	3
	1
	
	
	
	
	3
	
	
	2
	
	

	6.
	Работа по благоустройству территории ДОУ

· Ремонт уличного оборудования

· Обрезка кустов и деревьев

· Выращивание рассады

· Разбивка клумб и цветников

· Покраска оборудования


	Завхоз 
Педагоги  


	1


	
	2

	
	
	
	
	
	4


	4

4

	1
	

	7.
	Работа по привлечению дополнительных денежных средств


	Заведующий
	В течение года

	8.
	Ремонт и приобретение электрооборудования


	Заведующий, 

Завхоз 
	В течение года

	9.


	Косметический ремонт групповых помещений  


	Заведующий
Завхоз 
	В течение года

	10.
	Работа  в  ДОУ  по  эстетике  оформления  помещений.
	Заведующий
Старший

 воспитатель
	В течение года


1

